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Introduccion

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 445 y 4456 del Capitulo IV del Codigo de
Comercio y los estatutos internos de ASACOL, la Junta Directiva y la Gerencia
presentan a la honorable Asamblea de usuarios el informe general de los resultados
obtenidos en la gestion correspondiente a la vigencia 2024.

El afo 2025 representd grandes desafios y logros significativos para ASACOL. A
través del esfuerzo conjunto, fortalecimos nuestra gestion en aspectos sociales,
ambientales y econdmicos, reafirmando nuestro compromiso con la comunidad y el
medio ambiente.

Cada dia trabajamos con la conviccion de que "cuando proteges el agua, proteges
la vida", y es esta filosofia la que ha guiado nuestro trabajo para consolidar una
gestion sostenible, eficiente y confiable en beneficio de todos nuestros usuarios.
Nos sentimos orgullosos de ver como nuestros esfuerzos se reflejan en el
crecimiento institucional y en la calidad del servicio que prestamos. En este camino,
queremos rendir homenaje a Angel Maria Rodriguez Tinjaca y al Concejal Julidn
Andrés Garzon Morales, quienes con su dedicacion y conocimiento contribuyeron al
buen funcionamiento de nuestro acueducto. Su legado seguira presente en cada
gota de agua que llega a nuestros hogares.

Nuestra red de acueducto se extiende desde la bocatoma ubicada en la parte alta
del Rio Neusa, recorriendo 5.5 km de tuberia en distintos diametros hasta llegar al
tanque de distribucion. Desde alli, el agua abastece a los sectores San Luis,
Cascajera, Cruce del Neusa y Centro Olivo, permitiendo un servicio eficiente gracias
a la distribucion por gravedad. Mantener esta infraestructura en oOptimas
condiciones requiere un gran esfuerzo técnico y econdmico, pero seguimos
trabajando incansablemente para garantizar un suministro estable y de calidad para
la comunidad.




Nuestra Mision
y Vision

e Nuestra mision en ASACOL es administrar y operar el servicio de acueducto en la
vereda El Olivo, municipio de Cogua, garantizando el acceso a agua potable con
altos estandares de calidad y promoviendo la sostenibilidad ambiental para el
beneficio de la comunidad.

e Trabajamos con el proposito de mejorar continuamente la calidad del agua vy la
infraestructura de distribucion, asegurando que cada usuario tenga acceso a un
servicio confiable y eficiente. Nos esforzamos por preservar los recursos hidricos
a través de practicas responsables, fomentando el uso adecuado y el ahorro del
agua, promoviendo una cultura de sostenibilidad en la comunidad.

e Ademas, en ASACOL creemos en la participacion activa de la comunidad, en la
educacion sobre el cuidado del agua y en el fortalecimiento de alianzas
estratégicas con entidades gubernamentales y privadas para garantizar el
desarrollo y la estabilidad del sistema de acueducto a largo plazo. Nuestra labor
Nno solo se centra en proveer agua, sino en generar bienestar y desarrollo social,
construyendo un futuro sostenible para todos.

e Para el afo 2030, ASACOL sera un referente en la gestion de proyectos de
acueducto en Colombia, destacandose por su capacidad técnica, eficiencia
operativa y compromiso con la comunidad. Nos proyectamos como una entidad
innovadora que garantice la sostenibilidad del recurso hidrico y la mejora continua
del servicio.

e Nuestro compromiso va mas alla del simple suministro de agua; buscamos
transformar vidas, generar bienestar y aportar al desarrollo sostenible de nuestra
comunidad, asegurando que cada accion que emprendemos contribuya a mejorar
la calidad de vida de nuestros usuarios y a preservar el recurso hidrico para las
futuras generaciones.



Gestion de la Concesion
y Relacion con la CAR

En ASACOL hemos trabajado arduamente para recuperar la concesion del acueducto,
la cual se perdio en el ano 2006. Durante los ultimos afnos, hemos cumplido con una
serie de requisitos técnicos y administrativos exigidos por la Corporacion Autonoma
Regional (CAR) con el objetivo de garantizar la sostenibilidad del servicio y la
continuidad en el suministro de agua potable a nuestra comunidad.

Este ano, consolidamos acciones clave para la operacion y mantenimiento de nuestra
infraestructura hidrica:

« Mantenimiento y mejora de redes: Se optimizaron 5.5 km de tuberia en diferentes
diametros, asegurando un mejor servicio y una rapida respuesta ante cualquier
dafo. Somos conscientes de que cualquier falla en la red puede impactar
directamente en la calidad de vida de nuestros usuarios, por lo que tralbbajamos con
diligencia para atender de inmediato cualquier eventualidad y minimizar
afectaciones.

o Fortalecimiento de la infraestructura: Se logro la impermeabilizacion vy
mantenimiento del tanque de almacenamiento, garantizando la calidad vy
continuidad del servicio. Ademas, se implementaron medidas para la optimizacion
del sistema de captacion y distribucion de agua.

o Capacitacion y sensibilizacion: Se realizaron talleres dirigidos a los usuarios para
fomentar el uso responsable del agua, ademas de campafas de comunicacion en
radio y redes sociales. La concienciacion es clave para asegurar el uso eficiente del
recurso hidrico, por lo que hemos fortalecido nuestros programas educativos con
el objetivo de inculcar una cultura de ahorro y responsabilidad.




Gestion
Administrativa

ASACOL ha cumplido con sus obligaciones administrativas y financieras, garantizando
la transparencia y el adecuado funcionamiento de la organizacion. A continuacion, se
detallan las principales acciones en este ambito:

* DIAN:
Se gestiond la permanencia de ASACOL como entidad Sin Animo de Lucro dentro
del regimen tributario especial 2024. Se presentaron en tiempo los siguientes
documentos:

o Declaracion de renta del afio 2023.
o Informacion exdgena correspondiente al afo 2023.
o Declaraciones de retencion en la fuente actualizadas.

+ CAMARA DE COMERCIO:
o Se realizo la renovacion de la personeria juridica correspondiente al afo 2024.

« SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS:
o Presentacion de informes de la gestion del afio 2023.
o Cumplimiento de las contribuciones y obligaciones legales.
o Pago de la contribucion especial y presentacion de los formatos requeridos.

« OTRAS OBLIGACIONES FINANCIERAS:
o Pago de industria y comercio correspondiente al afio 2024.
o Contribuciones ante la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento
Basico (CRA) y la Corporacion Autonoma Regional (CAR).

Estas gestiones han permitido que ASACOL se mantenga en cumplimiento con sus
obligaciones legales y fiscales, asegurando la estabilidad financiera y operativa de la
organizacion.




Gestion de Recursos

y Proyectos Especiales
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e Subsidio Comunitario del Ministerio de Vivienda: Territorio Ambientalmente Sostenible

En ASACOL hemos gestionado importantes recursos
y participado en convocatorias estratégicas para
fortalecer la infraestructura del acueducto vy
garantizar un servicio sostenible para la comunidad.
Entre las iniciativas destacadas se encuentran:

o En el marco del programa Ruta Comunitaria, Potencia de la Vida (Decreto 1697 de
2023), ASACOL recibio un subsidio de $10.436.900 para la vigencia 2024.

o Inicialmente, 102 usuarios fueron beneficiados; sin embargo, al cierre del afio la cifra
ascendio a 202 beneficiarios.

o Se presentd y concilid la informacion con el Ministerio de Vivienda y la
Superintendencia de Servicios PUblicos para aclarar la aplicacion de los subsidios vy
su fecha de implementacion.

e Convocatorias Empresas Publicas de Cundinamarca:

o Se logro la aprobacion de un proyecto que beneficiara al acueducto en 2025, en el
marco del programa Agua a Mi Vereda.

o En espera de la definicion de politicas y condiciones del convenio, el objetivo del
proyecto es la construccion o impermeabilizacion del tanque de almacenamiento,
asi como la actualizacion de los disefios exigidos por la CAR.

o Se ha programado una visita de verificacion para el 21 de marzo de 2025.

e Convocatoria CAR - Entornos Sostenibles:

o ASACOL fue el Unico acueducto del municipio de Cogua con concesion al dia que
pudo postularse a esta convocatoria.

o Se presentd un proyecto por $120.000.000 dentro del plan Entornos Sostenibles
para la Seguridad Hidrica y la Gobernanza del Agua, enmarcado en el Plan de Accion
Cuatrienal (PAC) 2024-2027 de la CAR.

o El proyecto tiene como finalidad promover la conservacion y restauracion de zonas
de importancia hidrica, ejecutando acciones definidas en un diagnostico rural
participativo y un Plan de Adecuacion Ambiental Participativo (PAAP), con una
ejecucion estimada de seis meses.

Estas iniciativas demuestran el compromiso de ASACOL en la busqueda de soluciones
sostenibles, garantizando la eficiencia y calidad del servicio de acueducto para las
generaciones presentes y futuras.



Actividades Prioritarias
Seleccionadas en la Convocatoria

Como parte de la convocatoria en la que participamos, se escogieron
las siguientes actividades esenciales para mejorar la infraestructuray
operacion del acueducto:

INSTALACION DE TANQUES
DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE

Implementacion de depositos estrategicos para garantizar la
disponibilidad del recurso en situaciones de desabastecimiento,
asegurando un almacenamiento eficiente del agua captada.

IMPERMEABILIZACION DE TANQUES
DE ALMACENAMIENTO
Proceso clave para mantener la calidad y seguridad del agua,

ademas de proteger la infraestructura y minimizar pérdidas,
contribuyendo a un servicio mas confiable y sostenible.

MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA EN REDES
DE CAPTACION Y DISTRIBUCION

Acciones dirigidas a optimizar la eficiencia del sistema de
distribucion, mitigando pérdidas y mejorando la calidad del
servicio, en beneficio directo de la comunidad.

Ademas, tras una revision documental, se identifico la necesidad de
modificar los estatutos para otorgar autorizacion al Representante
Legal y a la Junta Directiva en la firma del convenio correspondiente.
Este ajuste fue realizado exitosamente, permitiendo avanzar en los
procesos administrativos requeridos para la ejecucion de los proyectos.



Gestion de Estudios
y Alianzas Estratégicas
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En ASACOL continuamos fortaleciendo nuestra infraestructura a través de estudios técnicos

y alianzas estratégicas con empresas y entidades especializadas. Entre las acciones mas
relevantes se encuentran:

» Estudio Técnico con Saniaguas
o Se ha solicitado a la empresa Saniaguas, bajo la direccion del Ingeniero Nelson Rimero,
la realizacion de un estudio detallado sobre la bocatoma, los disefos y el tanque de
almacenamiento del acueducto. Este analisis sera presentado a Empresas Publicas de
Cundinamarca (EPC) y a la CAR, con el proposito de validar mejoras y garantizar la
sostenibilidad del sistema hidrico.

» Alianza con Brinsa para el Mejoramiento del Acueducto
o Gracias a la gestion de un trabajador y usuario del acueducto, el sefior Camilo Pulido,
se presentd una propuesta de colaboracion a la empresa Brinsa, la cual realizd una
visita técnica al acueducto con el fin de evaluar posibles apoyos para el 2025 en los
acueductos del municipio de Cogua.

Brinsa, reconocida por su compromiso con la calidad del agua, ha desarrollado

intervenciones exitosas en otros municipios, como la vereda Salinas en Sesquilé, donde ha
mejorado la infraestructura del acueducto veredal Acuasalinas, beneficiando a mas de 400

habitantes. Esta iniciativa refuerza la importancia de las alianzas estrategicas para garantizar
el acceso a agua potable de calidad en nuestras comunidades. I




Participacion Institucional
y Fortalecimiento Operativo

En ASACOL, continuamos fortaleciendo la gestion del acueducto a traves de
alianzas estrategicas, capacitaciones, optimizacion de infraestructuray
campanas de sensibilizacion sobre el uso del agua. Durante el Ultimo ano,
hemos desarrollado las siguientes acciones clave:
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Gestion y Representacion

Institucional

¢ Reunioén con la CAR sobre Acueductos de la
Sabana Centro

El Presidente Siervo Tulio Rubiano Castellanos y la Gerente
Margarita Pinzén Cubillos participaron en una reunion con la
Corporacion Auténoma Regional (CAR), dirigida por el
Gerente Alberth Ballesteros, donde expusieron inquietudes
relacionadas con la gestion y operacion de los acueductos
rurales en la Sabana Centro. Este espacio permitidé gestionar
soluciones y fortalecer la administraciéon del recurso hidrico.

e Reconocimiento

destacandose

por

sSu

al Acueducto
Organizacion Administrativa
Gracias a la gestion de la Subgerencia de Servicios Publicos,

ASACOL fue reconocido como uno de los dos acueductos del
municipio de Cogua con la concesion de agua vigente,

organizaciéon administrativa vy
cumplimiento normativo. Este logro fue posible gracias al
liderazgo de la Gerente Margarita Pinzéon Cubillos y la
Revisora Fiscal Magda Jeannette Arévalo Hernandez.

e Mesa de Trabajo en Zipaquira con Entidades

Gubernamentales

ASACOL participd en una reunidon interinstitucional en el
municipio de Zipaquird, con la presencia de la Superintendencia
de Servicios Publicos, la Camara de Comercio, el Ministerio de
Vivienda y el SENA. Durante el encuentro, la Gerente Margarita
Pinzon Cubillos y el Fontanero Jorge Horacio Bello expusieron las
problematicas de los acueductos rurales vy recibieron
capacitacion en Analisis de Riesgos en Sistemas de Agua y
Saneamiento OCSAS, brindada por el SENA.

por su




Optimizacion Operativa y
Fortalecimiento Tecnologico
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e Ampliacion de la Red de la

Bocatoma (Zipaquira)
Gracias a la colaboracion con el acueducto de
Zipaquira, ASACOL logroé la ampliacion de la red
de ingreso al canal de la bocatoma, mejorando
asi el caudal disponible para abastecer a
nuestros usuarios. Esta mejora fue coordinada
por el Presidente Siervo Tulio Rubiano
Castellanos.

¢ Implementacion de Software

Contable y Facturacion Bimensual
Para mejorar la administracion del acueducto, la
Contadora Johana Nossa Pachdén supervisd la
adquisicion de un software contable, el cual
permite realizar lecturas y facturacion cada dos
meses, optimizando la gestion de cobros y
promoviendo el cuidado del agua entre los
usuarios.




Capacitaciones y
Sensibilizacion Comunitaria

e Capacitacion a Usuarios sobre el

Uso Responsable del Agua

La Vicepresidenta Elizabeth Moreno Toro liderd
jornadas de formacion dirigidas a los usuarios,
enfocadas en el uso eficiente del agua. Ademas,
se difundieron mensajes educativos mediante
cunas radiales y grupos de WhatsApp,
facilitando la llegada de la informacién a toda la
comunidad.

e Capacitacion a Industriales
Con el liderazgo de José Joaquin Hoyos, Vocal de
la Junta Directiva, se desarrollaron
capacitaciones dirigidas a empresas del sector
industrial, promoviendo buenas practicas en el
uso del recurso hidrico.

¢ Campana de los Vasos para el
Ahorro del Agua

Como parte de las estrategias de
concienciacion, German Ricardo de Castro
Palomares, Vocal de la Junta Directiva, impulso
la campana sobre el uso de vasos al momento
de cepillarse los dientes, promoviendo el ahorro
del agua y fomentando habitos sostenibles.




Reforestacion y Proteccion
del Recurso Hidrico
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» Siembra de Arboles Nativos en la Quebrada Carpintero
En honor al legado de Angel Maria Rodriguez Tinjacd (+) y bajo la gestién de la
Fundacion Ladrilleros de Cogua, la Administracion Municipal y la comunidad, se llevo
a cabo la siembra de 50 arboles nativos el 25 de octubre de 2024 en la ronda de la
Quebrada Carpintero del municipio de Cogua. Esta accion refuerza el compromiso
ambiental de ASACOL con la proteccion de las fuentes hidricas.

e Reforestacion en la Granja del Municipio de Cogua

Con el apoyo de la Fundacion Ladrilleros de Cogua, se realizé la siembra de 50 plantas
en la granja municipal, fortaleciendo las iniciativas de restauracion de ecosistemas.




Cumplimiento Normativo y
Seguimiento de Resoluciones

e Visita de la CAR para Revision de

Avances
En una inspeccion realizada por la Corporacion
rowiiacones Cameriaiss | 1 Autonoma Regional (CAR), se verifico el

cumplimiento de la Resolucion DRSC No
09227000380 del 10 de octubre de 2022, en su
segundo afo de implementacion. Durante la
visita, la Gerente Margarita Pinzon Cubillos y el
Asesor de Presidencia y Gerencia, Dr. Mauricio
Lopez, expusieron los avances alcanzados por
ASACOL.

e Seguimiento a la Resolucion DRSC
No 09227000380
Gracias al trabajo de la Revisora Fiscal Magda
Jeannette Arévalo Hernandez, se ha garantizado
el cumplimiento de la resoluciéon en su primer y
segundo ano, consolidando a ASACOL como un
referente en la administracion eficiente del

recurso hidrico.




onclusion y
Agradecimientos

El ano 2025 ha sido un periodo de grandes logros y retos para ASACOL, en el que hemos
trabajado con determinacion para fortalecer nuestra infraestructura, mejorar la calidad
del servicio de agua y garantizar la sostenibilidad de nuestro acueducto. Desde la gestion
administrativa y operativa, pasando por la capacitacion de nuestra comunidad vy la
reforestacion, hasta la participacion en espacios institucionales, cada accion emprendida
ha estado enfocada en asegurar el bienestar de nuestros usuarios y la proteccion de
nuestro recurso mas preciado: el agua.

El reconocimiento otorgado a ASACOL como uno de los dos acueductos del municipio de
Cogua con concesion vigente, es testimonio de nuestro compromiso con la excelencia y el
cumplimiento normativo. La modernizacion de nuestros procesos, la implementacion de
nuevas tecnologias y la busqueda constante de alianzas estratégicas nos permiten
proyectarnos hacia un futuro sostenible y eficiente.

Sabemos que la labor de un acueducto va mas alla de suministrar agua; es construir
comunidad, generar bienestar y garantizar un mejor futuro para las generaciones
venideras. Nuestro compromiso sigue firme: seguiremos innovando, fortaleciendo nuestra
gestion y trabajando de la mano con nuestros usuarios para continuar siendo un referente

en la administracion de los recursos hidricos en la region.




